
               

   

 

 



1. Общие положения 

 

1.1 Положение о целевом распределении и использования средств от приносящей 

доход деятельности в муниципальном бюджетном дошкольном образовательном 

учреждении детский сад № 168 (далее - Положение) является локальным 

нормативным актом и определяет направление и порядок расходования средств, 

полученных от оказания платных образовательных услуг.  

1.2 Настоящее Положение разработано в соответствии с: 

- Гражданским Кодексом Российской Федерации; 

- Федеральным Законом Российской Федерации «Об образовании в 

Российской Федерации» от 29.12.2012 № 273-ФЗ; 

- Законом Российской Федерации «О защите прав потребителей» от 

07.02.1992г. 

№2300-1; 

- Постановлением Правительства Российской Федерации от 15.09.2020г. № 
1441 «Об утверждении Правил оказания платных образовательных услуг»; 

- Письмом Министерства образования и науки РФ России от 15.01.2015г. № АП-

58/18 

«Об оказании платных образовательных услуг»; 

- Письмом Министерства образования и науки РФ от 9 сентября 2015 г. № 

ВК-2227/08 "О недопущении незаконных сборов денежных средств"; 

- Уставом образовательного учреждения; 

 1.3. Положение принимается на заседании Педагогического совета Учреждения, с учетом 

мнения родителей и вступает в силу со дня введения его в действие приказом руководителя. 

1.4. Положение принимается на неопределенный срок. Изменения и дополнения 

принимаются в составе новой редакции, а предыдущая утрачивает силу. 

 
Деятельность по оказанию платных образовательных услуг и расходованию 

средств, поступивших от оказания платных образовательных услуг, относится к 
самостоятельной хозяйственной деятельности образовательного учреждения, 
приносящей доход, и осуществляется на основании Устава. 

 

 

2.Структура формирования   средств  от оказания платных    образовательных услуг 

2.1. Доходы учреждения формируются из: 

- доходов (средств), полученных от выполнения работ и услуг, оказываемых 

учреждением в соответствии с Уставом, Лицензией и утвержденным в установленном 

порядке «Положением об организации платных дополнительных образовательных 

услуг в муниципальном бюджетном дошкольном образовательном учреждении 

детский сад № 168», которые вправе выполнять и оказывать образовательное 

учреждение по договорам с физическими и юридическими лицами. 

2.2. Ценовая политика, проводимая образовательным учреждением, основана на 

изучении существующих запросов и потенциальных потребностей пользователей, 

учитывает потребительскую значимость услуг образовательного учреждения, а также 

учитывает цены и качество аналогичных услуг других организаций. 

 

 



3. Основы деятельности 

3.1. Образовательное учреждение вправе осуществлять приносящую доходы 

деятельность лишь постольку, поскольку это служит достижению целей, ради 

которых оно создано, и соответствует этим целям. Доходы, полученные от такой 

деятельности, и приобретенное за счет этих доходов имущество поступают в 

самостоятельное распоряжение образовательного учреждения. 

3.2. Средства от оказания платных образовательных услуг, отраженные на 

лицевом счете учреждения, используются в соответствии с планом финансово-

хозяйственной деятельности образовательного учреждения. 

3.3. Остаток средств предшествующего года подлежит учету в текущем 

финансовом году как остаток на 1 января текущего года и учитывается в плане 

финансово-хозяйственной деятельности в разделах доходов и расходов 

образовательного учреждения. Использование средств прошлых лет производится по 

целевому назначению в соответствии с утвержденным ПФХД. 

 

4. Порядок расходования средств, поступивших от оказания платных             

образовательных услуг 

4.1. Распределение поступивших средств по направлениям расходования 

производится в соответствии со структурой калькуляции цены платной услуги в 

процентном соотношении к общей сумме доходов. (Приложение 1).План финансово-

хозяйственной деятельности утверждается заведующим Учреждения. 

4.2. Оплата за платные образовательные услуги производится в безналичном 

порядке, путем перечисления денежных средств на лицевой счет Исполнителя. 

4.3. Учет вносимых средств ведется в ведомости по расчетам с родителями по 

каждому виду услуг. 

4.4. Передача наличных денег лицам, непосредственно оказывающим 

дополнительные платные услуги, или другим лицам запрещается. 

4.5. Основным распорядителем средств является руководитель Учреждения. 

4.6. Доходы распределяются следующим образом: 

- возмещение коммунальных услуг производится в соответствии с п.3 статьи 321.1 

Налогового кодекса РФ 9 часть вторая в соответствии с утвержденными тарифами; 

- обеспечение деятельности и укрепление материально-технической базы образовательного 

учреждения (приобретение инвентаря, предметов хозяйственного назначения, пополнение 

материально-технической базы учреждения, ремонтные работы, приобретение учебной 

литературы и учебных пособий, другие материальные затраты) 

- оплата труда работникам, выполняющим работы по оказанию платных 

образовательных услуг и административному персоналу, содействующему их 

выполнению. 

 

                  Наименование расходов КОСГУ         Размер расходов 

Оплата труда работников, занятых в 

предоставлении платных дополнительных 

образовательные услуг 

 Не более 70% 

заработная плата 211  



начисления на заработную плату 213  

Средства на реализацию уставной 

деятельности МБДОУ , в том числе: 

 Не более 30% 

укрепление материальной базы 340,310  

прочие работы(услуги) 226  

содержание(обслуживание) здания 225  

Коммунальные расходы 223  

 

5. Порядок выплаты заработной платы педагогов и других категорий 

работников. 

5.1. Начисление заработной платы производится на основании табелей 

посещаемости за фактически отработанное время в соответствии с 

установленной стоимостью часа педагогической услуги на одного 

воспитанника, которая определена при расчете тарифов на платные 

образовательные услуги, утвержденные приказом заведующего. 

5.2. Начисления заработной платы производится после поступления средств за 

оказание платных образовательных услуг путем перечисления денежных 

средств на лицевой счет работника. 

5.3. Начисление заработной платы административного персонала производится из 

расчета не более 10% от общего дохода полученного от платных услуг. 

 

 

6. Заключительное положение 

6.1.Распределение средств от приносящей доход деятельности осуществляется 

согласно плана финансово-хозяйственной деятельности на очередной финансовый 

год, утверждаемого руководителем МБДОУ.  

6.2.Тарифы на платные образовательные услуги утверждаются Комитетом по 

муниципальным закупкам и регулированию тарифов администрации города 

Ульяновска. 

6.3.Руководитель отчитывается об распределении средств от приносящей доход 

деятельности перед Учредителем согласно годовой отчетности. 



 


